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ERSAN ALISVERIS HIZMETLERI VE GIDA SANAYI TICARET A.S.’NiN
04 MAYIS 2023 TARIHLI 2022 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI
GUNDEMI

Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi ve Toplanti Baskanligi’na toplanti tutanaginin
imzas1 i¢in yetki verilmesi,

01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmast,
miizakeresi ve onaya sunulmast,

01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi,

01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasi,

2022 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,

Yonetim Kurulu'nun, 2022 yili karmin kullanimi hususundaki onerisinin Sirket “Kar Dagitim
Politikas1” ¢ergevesinde goriisiilerek karara baglanmasi

Sirket “Ucretlendirme Politikas1” ve bu politika kapsaminda Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerine ddenecek iicretlerin ve huzur haklarinin
belirlenmesi,

Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanununun 399. maddesi uyarinca, 2023
yilinda gorevlendirilmek {izere Yonetim Kurulunca secilen Bagimsiz Denetim Sirketinin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

Sirketin 2022 yil1 i¢inde yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2023
yil1 bagiglari igin tist sinir belirlenmesi,

SPK diizenlemeleri ¢ercevesinde YoOnetim Kurulu tarafindan alinan kararla gergeklestirilen pay geri
alim islemlerinin pay sahiplerinin bilgisine sunulmast,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1) d¢iincii bolimde diizenlenen
Iligkili Taraf [slemleri Kapsaminda "Iligkili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yo6neticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin,
Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan (1.3.6) sayili kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda
yapmis olduklar1 islemlere iligkin Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Y&netim Tebliginin 12.maddesi kapsaminda
sirketin iigiincii kisiler lehine verilen TRIK (Teminat, Rehin, ipotek, Kefalet)’ler ile elde edilen gelir
ve menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri i¢in yetki verilmesi

Dilekler ve kapanis



