ERSAN ALISVERIS HiZMETLERI VE GIDA SANAYi TICARET A.S.’NiN
13 Mayis 2026 TARIHLI 2025 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMi

1. Acilis ve Toplant: Baskanligi'nin olusturulmas: ve Toplant: Baskanligi'na toplant: tutanaginin imzasi igin yetki
verilmesi,

2.01.01.2025 - 31.12.2025 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakere edilmesi,
3. 01.01.2025 - 31.12.2025 hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu Ozeti’ in okunmasi,

4.01.01.2025 - 31.12.2025 hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi ve onaya
sunulmast,

5. 2024 yihna iliskin TSRS uyumlu Surdurilebilirlik Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasu,

6. Sirketin 2025 yih faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri ayn ibra edilmeleri,

7. Yonetim Kurulu'nun, 2025 yili karinin kullanimi hususundaki énerisinin Sirket "Kar Dagitim Politikas:”
cercevesinde gorusilerek karara baglanmast,

8. Sirket Esas Sozlesmesi’nin 6. maddesinin tadiline iligkin olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli izin ve uygun goriislerin alinmasi akabinde hazirlanan esas sozlesme degisikliginin Genel
Kurul’da goriistilmesi ve onaya sunulmasi.”

9. Sirket "Ucretlendirme Politikas1" ve bu politika kapsaminda Sirket Yénetim Kurulu Uyeleri ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

10. Yo6netim Kurulu ve Bagimsiz Yonetim Kurulu tyelerine 6denecek tcretlerin ve huzur haklarinin belirlenmesi,

11. Sermaye Piyasasi Mevzuati ve 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanununun 399. maddesi uyarinca, 2026 yilinda
gorevlendirilmek tzere Yodnetim Kurulunca segilen Bagimsiz Denetim Sirketinin Genel Kurul'un onayina sunulmast,
12. 2025 ve 2026 yilina ait Strdirdlebilirlik Raporunun Turkiye Sirdirdlebilirlik Raporlama Standartlari'na uygun
glvence denetiminin yapilmasi amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusu hakkinda
karar alinmast,

13. Sirketin 2025 yili icinde yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve 2026 yili bagislar
icin Ust sinir belirlenmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) tglnct bolumde dizenlenen Iliskili Taraf
Islemleri Kapsaminda "Iligkili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

15. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yo6netim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Kurumsal Yodnetim Tebligi ekinde yer
alan (1.3.6) sayili kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda yapmis olduklar: islemlere iliskin Genel Kurul'a bilgi verilmesi,
16. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 sayili Kurumsal Yé6netim Tebliginin 12.maddesi kapsaminda sirketin ¢tinc
Kisiler lehine verilen TRIK (Teminat, Rehin, Ipotek, Kefalet)' ler ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin Genel
Kurula bilgi verilmesi,

17. Yonetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddelerinde yazil muameleleri yapabilmeleri
icin yetki verilmesi,

18. Dilekler ve kapanis.



